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Alle nachstehenden Produkte werden variabel verzinst. Der jeweilige Zinssatz ist abhängig 
vom „Mindestbietungssatz für Hauptrefinanzierungsgeschäfte des Euro-Systems“.  
Dieser Referenzzinssatz der Europäischen Zentralbank wird im Folgenden „Leitzinssatz“ genannt. Der 
aktuelle Leitzinssatz von 1,000 % trat am 14. Dezember 2011 in Kraft.  
 

Mindesteinlage: € 1,- 
 

Sparkonten mit Basis-Zinssatz 
Verzinsung =  3% des Leitzinssatzes, Rundung zum nächsten 1/8%, mindestens 0,125%  
Die Zinssatz-Anpassung erfolgt mit dem Tag des Inkrafttretens der Leitzinssatz-Änderung. 
 

Sparautomatik 
Verzinsung =  3% des Leitzinssatzes, Rundung zum nächsten 1/8%, mindestens 0,125% 
Die Zinssatz-Anpassung erfolgt mit dem Tag des Inkrafttretens der Leitzinssatz-Änderung. 
 

BONUS-Sparbücher 
Die Gesamtverzinsung setzt sich aus einer Grundverzinsung und einer befristeten individuell vereinbarten 
Bonifikation zusammen. 
• MODELL  10 

Grundverzinsung = 10% des Leitzinssatzes, Rundung zum nächsten 1/8%, = aktuell 0,125 % 
Die Zinssatz-Anpassung erfolgt mit dem Tag des Inkrafttretens der Leitzinssatz-Änderung. 

• MODELL  25 
Grundverzinsung = 25% des Leitzinssatzes, Rundung zum nächsten 1/8%, = aktuell 0,250 % 
Die Zinssatz-Anpassung erfolgt mit dem Tag des Inkrafttretens der Leitzinssatz-Änderung. 

• MODELL  50 
Grundverzinsung = 50% des Leitzinssatzes, Rundung zum nächsten 1/8%, = aktuell 0,500 % 
Die Zinssatz-Anpassung erfolgt mit dem Tag des Inkrafttretens der Leitzinssatz-Änderung. 

 

Prämienkraxler 
Ansparprodukt mit einer Laufzeit von 4 Jahren; 
Mindesteinzahlung € 30,- je Quartal; 
Die Gesamtverzinsung setzt sich aus einer Grundverzinsung und einer je nach Laufzeitjahr gestaffelten Prämie 
zusammen. 
Eine vorzeitige Kündigung seitens des Kunden führt zum Entfall der Prämie.  
Die Prämie entfällt im Fall der Kündigung ab dem Zeitpunkt, mit welchem ein neues Bindungsjahr begonnen 
hat. Bereits kapitalisierte Prämien werden jedoch nicht rückverrechnet. 
Jede Auszahlung während der Laufzeit gilt als Kündigung.  
• PK4-30 

Grundverzinsung = 30% des Leitzinssatzes, Rundung zum nächsten 1/8%, = aktuell 0,250% 
Die Zinssatz-Anpassung erfolgt mit dem Tag des Inkrafttretens der Leitzinssatz-Änderung. 

Stufenprämie: 
Gestaffelte Prämie bis zum Ablauf des 4. Jahres lt. Sparbucheintrag;  
ab dem 5. Jahr 0,00 %; 
Die Berechnung der Prämie erfolgt analog der Zinsenberechnung. 
 

Fremdwährungs-Spareinlagen 
Die Gesamtverzinsung setzt sich aus einer Grundverzinsung und einer befristeten individuell vereinbarten 
Bonifikation zusammen. 
Grundverzinsung = 10% des Leitzinssatzes, Rundung zum nächsten 1/8%, = aktuell 0,125 % 
Die Zinssatz-Anpassung erfolgt mit dem Tag des Inkrafttretens der Leitzinssatz-Änderung. 
 

Spesen bei Sparbuch-Auflösung: € 0,-  

http://www.diesparda.at/�
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